
一、 申请做博士后应具备的基本条件 

1、 年龄在 35 周岁以下，近年内获得博士学位，品学兼

优，身体健康；  

2、 申请者能够保证在站期间全职从事博士后研究。 

 

二、 申请程序 

1、 申请者向研究院提供以下书面材料： 

（1） 《浙江大学衢州研究院博士后申请简表》； 

（2） 两位本领域专家的推荐信（留学或外籍博士至少

提供一封国外教授专家推荐信）。 

（3） 表明其研究能力和学术水平的成果及奖励清单

（如：获奖、鉴定、专利证书、学术论文等）及佐证材料。 

2、 研究院对申请者材料进行初审，将合格者申请材料转

送各研究所或申请者选择的合作导师审阅，若有招收意向的，

填写《浙江大学招收博士后研究人员申请表》（浙江大学博士

后网站（https://hr.zju.edu.cn/postdoctor/）下载）。研

究院组织面试考核小组，对申请者的学术水平、科研能力和

综合素质进行考核，择优招收，确定招收名单。 

3、 已 确 定 招 收 人 员 在 浙 江 大 学 博 士 后 网 站

（https://hr.zju.edu.cn/postdoctor/）中下载、填报进站

申 请 材 料 ， 并 登 录 中 国 博 士 后 进 出 站 系 统



（ http://www.chinapostdoctor.org.cn/auth/login.html ）

选择“个人”类别进行网上注册和进站申请中提交进站申请

【注：流动站为化工学院的，合作导师为生工所老师入生物

工程流动站；合作导师为其他所老师入化学工程与技术流动

站；】。 

申请材料的准备：根据《申请做博士后人员需递交材料

一览表》中“企业-省级工作站”一列准备进站材料，电子版

材料按序号编号命名，以“姓名-博士后进站申请”为主题，

发至 zjuqz@zju.edu.cn，纸质版材料自行携带或邮寄至浙江

大学衢州研究院求是楼 305 室人力资源处（地址：浙江省衢

州市柯城区浙大路 99 号，联系人：汪老师，0570-8015265）。 

 

 



 

  



 

【递交材料链接：https://hr.zju.edu.cn/postdoctor/dj

cl/list.htm】 

注意： 

（1）6-博士后研究人员进站审核表，非定向应届博士：由博士毕业院校的

学生毕业派遣部门或就业指导中心填写并签字盖章；无人事（劳动）关系人

员：填写档案存放单位，并盖相应公章，以及需要开具存档证明。 

（2）7-协议书：省级工作站联合招收签《浙江大学与浙江省博士后试点单

位联合招收企业博士后研究人员协议书》 

https://hr.zju.edu.cn/postdoctor/djcl/list.htm】
https://hr.zju.edu.cn/postdoctor/djcl/list.htm】


4、 研究院人力资源处将《体检预约表》发给博士后，并通

知其预约体检时间，凭短信体检预约通知到衢州市人民医院

健康管理中心完成规定体检项目（参照人社部《公务员录用

体检通用标准（试行）》）并拿到体检合格报告； 

5、 博士后按照《衢州市人力资源开发服务中心档案接收

须知》，办理档案转接手续，将档案转寄至衢州市人力资源开

发服务中心，开具档案接收证明。 

 

 



三、 审批程序 

1、 申请者将电子版和纸质版材料提交至浙江大学衢州研

究院人力资源处。研究院审核完成后由申请者自行携带或者

委托研究院提交至浙大化工学院人事科（地址：浙江省杭州

市西湖区浙江大学紫金港校区和同苑 3 幢 205 室，联系人：

岑老师，0571-87951490）审核进站申请书面材料，而后由学

院提交至浙大人力资源处博士后工作办公室。 

2、 研究院给博士后发放《体检预约表》并通知博士后办理

档案转接手续。 

3、 浙大人力资源处博士后工作办公室按流程完成进站审

批手续。 

4、 研究院为博士后进站审批通过人员办理管理费缴纳。 

5、 申 请 者 登 陆 浙 江 大 学 聚 贤 纳 才 平 台

（http://ehr.zju.edu.cn），注册并填写入职信息，如下图

所示： 

 



 

 
 



6、 浙大化工学院博士后管理人员登陆浙江大学人力资源

管理与服务系统（http://hrm.zju.edu.cn），在“资格审查”

“院系审核”菜单审核信息并提交。  

7、 浙大人力资源处博士后工作办公室发送报到短信，通

知录用人员来校办理进站报到手续。报到准备材料：博士学



位证书、毕业证书、身份证、档案接收证明。 

8、 于浙大办理完进站报到手续后，前往浙大衢州研究院

办理入职报到，并在浙江博士后网站完成博士后信息备案

（ https://zcps.rlsbt.zj.gov.cn/028/client/page6/ind

ex.jsp）： 

（1） 报到时间：每月 1-5 日或 16-20日； 

（2） 报到地点：浙江大学衢州研究院（衢州市柯城区浙大路

99 号）行政楼 305 室。 

（3） 报到前需准备好以下材料： 

1) 报到前填写《体检预约表》发至人力资源处，按照短信体

检预约通知到衢州市人民医院健康管理中心完成规定体检

项目（参照人社部《公务员录用体检通用标准（试行）》）并

拿到体检合格报告； 

2) 有效期内身份证明（身份证或护照）原件及 2 份复印件； 

3) 从本科开始的学历学位证书原件及复印件各 1 份，如在海

外取得的学位还需提供学历、学位认证原件，学历、学位认

证可以通过驻外使领馆教育处（组）办理，也可报到后通过

国家教育部留学服务中心办理； 

4) 所有专业技术职务资格证书复印件 1 份（随带原件供核

查）； 

5) 海外任职证明及结束工作证明原件； 

6) 提供与原单位解除劳动关系证明材料； 

7) 填写好《浙江大学衢州研究院员工登记表》（电子版、纸



质版）； 

8) 填写好《浙江大学衢州研究院员工政审表》（纸质版）。 

 

四、 联系方式 

1、 浙江大学衢州研究院人力资源处 

地  址：浙江省衢州市柯城区浙大路 99 号行政楼 305 室 

联系人：汪老师，0570-8015265 

2、 浙江大学化学工程与生物工程学院人事科 

地  址：浙江省杭州市西湖区浙江大学紫金港校区和同苑 3

幢 205 室 

联系人：岑老师，0571-87951490 

3、 浙江大学博士后工作办公室 

联系电话：0571-88981423；0571-88981453 

 


